
2025年 研修計画（予定） 

 

予定 研修名 研修目的 対象 
4 月 OURSbaby の理念と約束について 各教育プログラムについて 新採用職員 
 保健研修 

 手洗い・調乳指導 
園の感染対策を知る 
正しい手洗い、調乳の知識を得る 

新採用職員 

 おむつ交換・嘔吐処理 正しいおむつ交換、嘔吐処理の知識と理解 新採用職員 
 OURSbaby 品質目標 

各部所連携研修 
OURSbaby 品質目標の理解 
各課の目的・使命を理解する 
保育所保育指針を知る 

全職員 

5 月 虐待対応研修 
情報管理研修 

虐待対応マニュアルの理解 
法人の情報管理について学ぶ 

全職員 

6 月 事故対応研修 
 水遊びの対応・熱中症対策 

安全な水遊び、熱中症を防ぐための知識と
理解 

全職員 

7 月 
 

アレルギー・エピペン研修 アレルギー反応、エピペンの具体的な使用
方法を学ぶ。 

全職員 

8 月 
 

防災・災害研修 防災計画の理解 
災害について学ぶ 

全職員 

9 月 
 

保育研修 保育所保育指針について 
保育に必要なスキルを学ぶ 

全職員 

10月 
 

KYT 研修 危険予知トレーニングの知識を学び、事故
予防につなげる。 

全職員 

11月 衛生管理研修 
 

正しい手洗い、正しい嘔吐処理を学び、感
染防止に努める。 

全職員 

12月 保育研修 保育に必要なスキルを学ぶ 
意見交換 

全職員 

1 月 事故防止研修 
 

ケガを的確に判断・対処できる 
散歩・食事時の事故防止 

全職員 

2 月 保育研修 保育所保育指針 
保育に必要スキルを身に付ける 

全職員 

3 月 保育実践研修 保育に必要な実技を学ぶ 全職員 
隔月 救急救命研修（BLS研修） 救命救急の基礎知識を知る。 

AED 使用方法 
全職員 

 体育研修 運動あそびと巧技台遊びの連携 
巧技台補助法 

新採用職員 
ウイル 

 保育士資格・幼稚園教諭資格 資格証の取得 正規職員 


